BASES DE LA CONVOCATORIA DE MENTORIZACION PARA LA MEJORA DE LAS
PEQUENAS EMPRESAS A TRAVES DE LA INNOVACION Y LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN
EL MARCO DEL PROYECTO EDUSI LEON NORTE
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El Ayuntamiento de Ledn realiza dentro del proyecto “LEON NORTE”, de la Estrategia DUSI,
Programa Operativo de Crecimiento Sostenible, financiado con recursos del Fondo Europeo
de Desarrollo Regional (FEDER), una linea de trabajo para mejorar la competitividad de las
pymes del territorio, fomentando la innovacién, la digitalizacién y la creatividad como
herramientas que les permitan crecer, y generar empleo y valor afiadido.

Dentro de esta linea de acciones, el Ayuntamiento de Ledn, a través del Instituto Leonés de
Desarrollo Econdmico, Formacién y Empleo, S.A. (ILDEFE), (empresa municipal que ejerce
las funciones de Agencia de Desarrollo Local), realiza la presente convocatoria, que tiene
por objeto desarrollar un programa de mentorizacion con un formato de acompafiamiento
por parte de expertos con el fin de lograr el crecimiento empresarial basado en el desarrollo
personal y profesional de los promotores de la empresa para ayudar a mejorar los
planteamientos, estrategias y planes de accién empresariales que puedan conducir a la
futura mejora de resultados de las empresas participantes con el apoyo de un equipo de
mentores multidisciplinar.

1. Objeto de esta convocatoria

El Objeto de esta convocatoria, que se desarrolla en el ambito territorial del municipio de
Ledn, es ofrecer a empresas innovadoras con centro de trabajo en el municipio de Ledn, con
potencial de crecimiento, cuya actividad esté preferentemente relacionada con las TIC o
sectores emergentes, la posibilidad de recibir acompafiamiento gratuito de mentores para
ayudarlas en su proceso de consolidacidn.

Participar en este proyecto les permitira:

e Definir una estrategia empresarial que les ayude a reducir el tiempo en el que
alcancen los objetivos marcados.

e Dar los pasos con mayor seguridad, minimizando errores que puedan poner en peligro
la continuidad y viabilidad del negocio.

* Ser capaces de incorporar nuevos perfiles al equipo de forma mas rdpida al acelerar
su crecimiento, generando empleo y riqueza local.

2. Numero de plazas

El ndmero de plazas en esta convocatoria del programa es para cinco empresas, motivo por el
cual, entre las solicitudes presentadas, se seleccionaran cinco participantes y se designaran dos
mas en lista de espera de mentorizacién, por si se produjera alguna baja o renuncia. A aquellos
proyectos que no resulten seleccionados, se les ofertardn los servicios gratuitos de
asesoramiento complementarios del proyecto EDUSI Ledn Norte.



3. Perfil requerido

Empresas cuya actividad esté preferentemente relacionada con las TIC o sectores
emergentes y cuya fecha de constitucion sea inferior a tres ailos. También podrdn optar
aquellas empresas que lleven mas de tres ailos y se encuentren en proceso de
transformacion (nuevas lineas de negocio, nuevas formas de organizacidén, nuevos
mercados...).

4. Especializacién / Area funcional

e Desarrollo de modelo de negocio e Innovacién

e Juridico - Legal - Fiscal

e Captacioén y Gestion de Talento

e Marketing, Comunicacion y RRSS

e Financiacion de proyectos - Captacién de inversién
¢ VVentas y Crecimiento Empresarial

e Expansion Internacional

5. Relacion con los mentores

Los mentores firmaran un acuerdo de confidencialidad que proteja y salvaguarde los datos,
deliberaciones, propuestas, resultados, planes empresariales y cualquier otro dato verbal o
escrito derivado del proceso de mentoring.

6. Requisitos para la seleccién

La seleccidon de proyectos se efectuarda en funcidén del estado del proyecto, la fase de
ejecucion en la que se encuentra y los beneficios potenciales de su participacién. Se
analizardn la motivacion y los argumentos que demuestren el compromiso para participar,
ademads de argumentar las necesidades en las dreas para las que solicita el acompafiamiento
por encontrar debilidades. Se podran solicitar entrevistas personales con los promotores, si
se considera necesario.

7. Comité de seleccion

Se crea un Comité de Seleccién formado por técnicos de lldefe y el responsable del equipo
de mentores.



8. Formalizacion y plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes de participacion se realizardn mediante la cumplimentacién del modelo de
formulario siguiente: solicitud de participacion programa mentorizacion

O bien mandado un email a promocioneconomica@ildefe.es, desde donde se facilitara el

acceso al formulario de inscripcion.

Dicho formulario estard activo entre los dias 1 de septiembre y 15 de septiembre de 2021
a las 14:00h.

Posteriormente, el comité de seleccidn podra solicitar la siguiente documentacion:

e Documento Nacional de Identidad del promotor del proyecto o representante de la
empresa.
e Justificante de la representacion.

e Certificado de situacion en el censo de actividades econdmicas de la Agencia Tributaria.

9. Plazos y procedimiento de desarrollo del proyecto

El 19 de septiembre se comunicara a los solicitantes la resolucién del comité de seleccion.
El 21 de septiembre sera la sesidn de presentacidn en la que las empresas presentaran su
proyecto y los mentores se presentardn a las empresas para que conozcan sus areas de
experiencia y perfil profesional. Se informard de la dindmica del programa completo.

Seguidamente habra una reunidn individual con cada empresa para fijar un diagndstico,
cinco de seguimiento para revisar los hitos alcanzados y consensuar propuestas con los
siguientes pasos, y otra final para valorar los resultados conseguidos y definir posibles
acciones a futuro mas alla de la mentorizacidon. Durante esta fase del proyecto se llevard a
cabo un seguimiento, con posibilidad de participar en acciones de formacién
complementaria. Las sesiones de mentoring se realizaran fundamentalmente en formato
virtual y con una duracién estimada de 1h.

Se programaran dos master classes a las que asistiran todos los proyectos participantes.

El programa concluira con una reunidn final con las empresas participantes para revisar la
evolucién y objetivos alcanzados.

La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion de la presente
convocatoria.



10. Obligaciones de las empresas participantes

e Aceptacion de su participacion en el programa mediante la firma de un documento de
adhesién, comprometiéndose a cumplir las condiciones de la presente convocatoria.

e Asistencia a las cuatro sesiones grupales (reunién inicial, reunién final y las dos
masterclass) con una duracidn estimada de dos horas cada una.

e Participar en las sesiones de mentorizacién que se organicen a propuesta del mentor

asignado (estimadas en seis por empresa), respetando las fechas y horarios
acordados.

e Realizacion de las tareas encomendadas por los mentores, cumpliendo los hitos
pactados.

En Ledn, a 1 de septiembre de 2022



